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VILNIAUS VAIKU IR JAUNIMO KLUBO ,,LAKSTINGALA“ 2025-2026 M. M. VEIKLOS PLANAS

I. BENDRA INFORMACIJA
Istaigos pavadinimas Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Lakstingala“
Adresas Architekty g. 224-64, JustiniSkiy 62A, Vilnius LT-04215
Tel. numeris +37067616032
El. Pastas info@klubaslakstingala.lt
Interneto puslapis/socialinio tinklo paskyros adresas www.klubaslakstingala.It

Vaiky ir jaunimo klubo strateginiai tikslai:

1. Ugdyti vaiky ir jaunimo bendrasias kompetencijas vykdant jvairiy krypciy neformaliojo Svietimo programas.
2. Kurti saugia, funkcionalig ir Siuolaikiska ugdymosi aplinka.

UZdaviniai:

1. parengti Klubo lankytojy poreikius atliepianéias, aktualias neformaliojo ugdymo programas; 2. didinti neformaliojo ugdymo paslaugy prieinamumg ir jvairove; 3. tobulinti
klubo informacing sistema; 4. Organizuoti ir plésti bendradarbiavimg su kitomis jstaigomis; 5. Sudaryti saglygas teigiamam jstaigos mikroklimatui; 6. efektyviai naudoti 1éSas
Klubo patalpy atnaujinimui ir aplinkos kiirimui. Inicijuoti materialiniy ir finansiniy i$tekliy paieska.

II. VEIKLOS PLANAVIMAS

Eil Tikslas UZdavinys Veikla Rodikliy Rezultatas Atsakingas asmuo
Nr. reikSmés
1. 1. Ugdyti vaiky ir 1.1. parengti Klubo 1.1.1 Parengti ir jgyvendinti esamy 1 Aiskus esamy klienty ugdomuyjy veikly Direktore,
jaunimo bendrasias | lankytojy poreikius klienty poreikiy tyrima poreikis. Sprendimy priémimas remiantis komunikacijos
kompetencijas atliepiancias, aktualias duomenimis specialisté
vykdant jvairiy neformaliojo ugdymo
krypciy programas;
neformaliojo
Svietimo programas.
1.1.2 Parengti ir igyvendinti 1 AiSkus rinkos poreikis. Sprendimy priémimas | Komunikacijos
potencialiy klienty (rinkos) tyrima remiantis duomenimis specialiste

Lazdyny, Justiniskiy ir
besiribojanciuose rajonuose
1.1.3 Naujy neformaliojo ugdymo 3 4 naujos ugdomosios veiklos Direktore,
veikly vaikams ir jaunimui kiirimas komunikacijos



http://www.klubaslakstingala.lt/

(remiantis tyrimy duomenimis)

specialisté

1.1.4 Naujy veikly suaugusiems 2 naujos veiklos suaugusiems Direktore,
kiirimas mokytojai,
komunikacijos
specialisté
1.1.5 Naujy NVS veikly akreditavimas Parengtos 5 NVS veikly akreditacijos Direktorés
pavaduotoja
1.2. didinti 1.2.1 Socialiai remtiny, daugiavaikiy Itraukta 10 proc. daugiau vaiky i$ jautriy Direktore,
neformaliojo ugdymo | Seimy vaiky j Klubo veiklas grupiy nei 2025 metais. mokytojai,
paslaugy jtraukimas komunikacijos
prieinamumg ir specialisté
jvairove
1.2.2 Kitatauciy jtraukimas j Klubo Parengta adaptaciné metodika/ atmintiné Siy Direktore,
veiklas grupiy vaikams/ tévams/ mokytojams. mokytojai,
Itraukta 10 proc. daugiau vaiky i§ jautriy komunikacijos
grupiy nei 2025 metais. specialisté
1.2.3 Ugdytiniy su spec. poreikiais Parengta adaptaciné metodika/ atmintiné Siy Direktoré,
jtraukimas j Klubo organizuojamas grupiy vaikams/ tévams/ mokytojams. mokytojai,
veiklas Itraukta 10 proc. daugiau vaiky i§ jautriy komunikacijos
grupiy nei 2025 metais. specialisté
1.3 Tobulinti klubo 1.3.1 Klubo interneto svetainés Atnaujinta klubo svetainé atitinkanti BDAR, Direktoreé,
informacing sistemag atnaujinimas jtraukties, suprantamo naudojimo principus, direktorés
adaptyvi jvairiems jrenginiams, su integruota | pavaduotoja,
El. sutar¢iy pasiraSymo technologija. komunikacijos
specialisté
1.3.2 ]diegti elektroninj dienyng Klube Idiegtas el. Dienynas, atitinkantis tiek Direktorés
mokytojy, tiek klienty likescius, turintis ne tik | pavaduotoja

zyméjimo, bet ir komunikavimo modulius.




1. ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Eil. Tikslas UZdavinys Veikla Rodikliy Rezultatas Atsakingas asmuo
Nr. reik§més
2. 2.Teikti 2.1. Uztikrinti, kad 2.1.1 Darbuotojy paieska, personalo, Pagal Suburta komanda, kuri padeda jgyvendinti Direktore
kokybiskas Klube dirbty atsakingi, | atitinkancio reikalavimus, atranka. poreiki organizacijos metinius ir strateginius tikslus.
paslaugas vaikams | iniciatyviis darbuotojai,
ir jaunimui turintys reikiama
stiprinant kvalifikacija ir
darbuotojy kompetencijas
profesines
kompetencijas
2.2.Tobulinti personalo | 2.2.1 Tikslinis mokytojy kvalifikacijos | 24 Kiekvienas mokytojas sudalyvavo bent 2 Direktore,
kvalifikacija tobulinimas ir teoriniy Ziniy gilinimas mokymuose per metus. mokytojai,
jtraukties, DI jrankiy naudojimo, 21 a
kompetencijy, neformaliojo ugdymo
srityse
2.2.2 Saugos, sveikatos, higienos, Pagal Suorganizuoti mokymai darbuotojams, Direktoré,
BDAR, smurto ir prickabiavimo poreikj kuriuos reglamentuoja jstatymai direktorés
prevencijos mokymy organizavimas pavaduotoja
2.2.3 Isvykstamieji mokymai 1 Suorganizuoti 1 iSvykstamieji mokymai, Direktore,
dedikuoti organizacijos kokybiniams suprasta kryptis, kuria turi judéti organizacija, | direktorés
parametrams gerinti vystydama neformaliojo ugdymo veikla. pavaduotoja
2.3 Motyvuoti 2.3.1 Darbuotojy skatinimas, 1 Sukurta darbo uzmokescio apmokéjimo Direktore,
darbuotojus siekti motyvavimas darbui bei kiirybinei sistema su aiskiais motyvaciniais parametrais. | direktorés
organizacijos tiksly veiklai pavaduotoja
2.3.2 Kolektyvo komandos formavimo | 2 Suorganizuotas 1 komandos formavimo ir 1 Direktore,
renginys, $ventinis renginys Sventinis renginys direktorés
pavaduotoja
IV. DARBO IR UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS
Eil Tikslas UZdavinys Veikla Rodikliy Rezultatas Atsakingas asmuo
Nr. reik§més
3. 3. Sklandziai ir 3.1 Jgyvendinti jdomias | 3.1.1 Neformaliojo ugdymo veikla Rugséjo—geguzés ménesiais ugdymo procesas | Direktoré,
sékmingai ir efektyvias vykdoma Lazdyny ir Justiniskiy vykdytas pagal patvirtinta ugdymo plang ir mokytojai
organizuoti neformaliojo ugdymo skyriuose pagal patvirtinta ugdymo uzsiémimy tvarkarastj darbo dienomis nuo 14
ugdymo procesa programas, tenkinancias | plang ir uzsiémimy tvarkarastj. Nuolat iki 19 val.
Klubo lankytojy ir ieSkant bty kurti ir atnaujinti veiklas
rinkos poreikius atliepiant tiksliniy auditorijy liikescius
3.1.2 Organizaciniai darbai:
3.1.2.1 NVS sutaréiy pasira§ymas 200 Iki lapkricio 1 d. pasiraSyta 200 neformaliojo | Direktorés
sutarCiy | ugdymo paslaugy teikimo sutarciy. pavaduotoja




3.1.2.2 NVS krepselio sutaréiy 100 Iki lapkrigio 1 d. pasiragyta 100 NVS Direktorés
pasiraSymas sutaréiy | krepselio sutarCiy. pavaduotoja
3.1.2.3 bareliy grupiy komplektavimas | 35 Sukomplektuotos 35 biireliy grupés. Direktorés
grupés pavaduotoja
3.1.2.4 tvarkara$¢io sudarymas 2 Sudaryti uzsiémimy tvarkarascius (Lazdyny ir | Direktorés
JustiniSkiy skyriams). pavaduotoja
3.1.2.6 jsakymy rengimas personalo, Pagal Parengti jsakymai. Direktorés
ugdytiniy bei veiklos klausimais poreikj pavaduotoja
3.1.2.7 ugdymo metodikos rengimas 1 Paruosta ir suderinta ugdymo metodika. Direktorés
pavaduotoja
3.1.3 Ugdymo proceso organizavimas | 15 Ugdymga vykdyti Siuose biirelivose: dailé, Direktore,
ir vykdymas Lazdyny ir Justiniskiy biireliy dizainas, dainavimas, pop Sokiai, keramika, mokytojai
skyriuose pagal patvirtintas klubo gimnastikos pradmenys, lietuviy kalba
programas bei planus. kitatau¢iams, ,,Zingeiduko® mokyklélé, angly
kalba, teatras, muzikos dirbtuvés, STEAM
3.1.4 Klubo vasaros stovykly 2 Suorganizuotos 2 vasaros stovyklos Direktorés
organizavimas pavaduotoja,
mokytojai
Sékmingai 3.2 Jgyvendinti 3.2.1 Mokiniy registro tvarkymas, 3 Iki spalio 1 d. sutvarkyta mokiniy registro Direktorés
administruoti administracinius Pedagogy registro tvarkymas, duomeny bazé, pedagogy registro baze, pavaduotoja,
Klubo veiklg isipareigojimus ir Svietimas./Vilnius mokestiniy lapeliy Svietimas/Vilnius sistema. Papildymai ir dokumenty valdymo
atnaujinti tvarkymas taisymai vykdomi nuolat. specialisté
administracinés veiklos
procesus
3.2.2 Istestuoti ir jdiegti elektroning 1 Idiegta ir naudojama elektroniné dokumenty Direktorés
dokumenty valdymo sistema. valdymo sistema, perkeltas archyvas, sukurti | pavaduotoja,
registrai. direktoré
3.2.3 Sistemiskai tvarkomos saskaitos | 2 Naudojamos SABIS ir EcoCoast sistemos Dokumenty
ir organizuojami vieSieji pirkimai valdymo specialisté
3.2.4 Klubo tarifikacijos paruosimas 1 Atnaujinta tarifikacija. PasiraSyti susitarimai Direktoré,
su pedagoginiais darbuotojais dél direktorés
bendruomeniniy valandy. pavaduotoja
3.2.5 Sukurti DU sistema, atnaujinti 5 Sukurta DU sistema, atnaujinta privaloma Direktore,
privaloma organizacijos organizacijos dokumentacija: Privatumo direktorés
dokumentacija politika, Vidaus tvarkos taisyklés, Sutartys su | pavaduotoja
ugdytiniais, VieSyjy pirkimy taisyklés,
Isakymy rengimo tvarka ir kita
3.3 Atnaujinti Klubo 3.3.1 Atlikti kosmetinius remonto Atlikti kosmetiniai darbai Lazdyny sk., Direktore
erdves, tobulinti darbus Lazdyny skyriuje, atnaujinti atnaujintos ugdymo ir administracijos darbo
ugdymo(si) aplinka baldus vietos.
3.3.2 Pateikti dokumentai ir atlikti Sutvarkytas higienos pasas Lazdyny skyriuje. | Direktore
testai, reikalingi Higienos pasui gauti.
3.3.3 Atlikti remonto darbus Atnaujintos/ i$pléstos erdvés ugdymo Direktoré

JustiniSkiy skyriuje

veikloms organizuoti.




V. BENDRADARBIAVIMAS IR ATSTOVAVIMAS

Eil. Tikslas UZdavinys Veikla Rodikliy Rezultatas Atsakingas asmuo
Nr. reik§més
4. 4. Stiprinti klubo 4.1. Organizuoti ir plésti | 4.1.1 Kontakty uzmezgimas su 5 PasiraSytos 5 bendradarbiavimo sutartys. Direktore,
jvaizdj ir plétoti bendradarbiavima su Vilniaus ugdymo jstaigomis ir sutartys komunikacijos
vieSuosius rysSius, | kitomis jstaigomis bendruomenémis, susitikimai specialisté
atsizvelgiant | bendradarbiavimo galimybés
vietos
bendruomenés
poreikius.
4.1.2 Abipusis Saliy 2 Igyvendinti 2 bendri projektai ir veiklos su Komunikacijos
bendradarbiavimas, jgyvendinant projektai | partneriais. specialisté
bendrus projektus, organizuojant
renginius ir veiklas.
4.2. Bendradarbiauti su | 4.2.1 Dalyvavimas Lazdyny ir 2 Dalyvauti bendruomeniy renginiuose. Direktore,
vietos bendruomene JustiniSkiy mikrorajony bendruomeniy Suorganizuoti projekta vietos bendruomenéms | komunikacijos
organizuojamuose renginiuose. specialisté
4.2.2 Tévy jtraukimas j Klubo veiklg: | 5 Organizuotos 5 atviros pamokos/ susitikimai Direktoré
bendri renginiai, atviros pamokos, su tévais, aptarti ugdytiniy ugdymo (-si)
pokalbiai, tévy edukacija rezultatai, problemos, teiktos rekomendacijos
bei konsultacijos.
VL FINANSINIU ISTEKLIU VALDYMAS
Eil Tikslas UZdavinys Veikla Rodikliy Rezultatas Atsakingas asmuo
Nr. reikSmés
5. 5. Efektyviai ir 5.1. Efektyvus biudzeto | 5.1.1 Klubo biudzeto planavimas, Tikslingai panaudotos 1éSos uZztikrinant Direktoré
tikslingai planavimas, valdymas, prioritetinis perskirstymas, sékmingg ugdymo (-si) programy
panaudoti jgyvendinimas ir iStekliy ir situacijos jvertinimas, Klubo igyvendinima, NVS sutaréiy pasira§yma.
finansinius valdymas iSlaidy planavimas
iSteklius.
5.1.2 Mokescio uz suteiktas ugdymo Surinkti mokestj uz suteiktas ugdymo Direktorés
paslaugas administravimas: paslaugas. pavaduotoja
informacijos pateikimas B] ,,Skaitlis®,
sistemingas darbas su skolininkais
VIL VEIKLOS VIESINIMAS IR PRISTATYMAS
Eil. Tikslas UZdavinys Veikla Rodikliy Rezultatas Atsakingas asmuo
Nr. reik§més
6. 6. Informuoti 6.1 Formuoti klubo 6.1.1 Reguliarus Internetinés svetainés | Pagal Reguliariai ir pagal poreikj administruoti Komunikacijos
tiksling auditorija | jvaizdj elektroningje ir administravimas poreikj patrauklia, atitinkancig visus reikalavimus specialiste




apie Klubo
vykdomas veiklas.

kitoje vieSoje erdvéje

Klubo interneting svetaing.
6.1.2 Klubo ,,Facebook* 34 50 proc. padidéjes sekéjy skaiCius lyginant su | Komunikacijos
administravimas, ,,Instagram* profilio | kartus 2024/2025 metais. specialisté
sukiirimas/ administravimas per
savaitg
6.1.3 Naujienlaiskiy sistemos Kartg per | Reguliaraus turinio kiirimas, 1000 Komunikacijos
sukiirimas/ administravimas. savaite prenumeratoriy duomeny bazés sukiirimas. specialisté
6.1.4 Socialiniy tinkly reklama Pagal Didéjantis prenumeratoriy skaicius ir biireliy Komunikacijos
poreikj lankytojy skai¢ius (konversija — 10 proc.) specialisté, direktoré
6.1.5 Lauko reklama, informaciniai Pagal Visuomen¢ ir bendruomené placiai Komunikacijos
stendai, video, skrajuciy suktirimas ir | poreikj informuota apie klubo vykdomg veikla specialiste,
platinimas Lazdyny, Justiniskiy ir besiribojan¢iuose direktoré
rajonuose.
6.1.6 Firminio stiliaus kiirimas 1 Sukurtas naujas firminis organizacijos stilius Direktoré

Veiklos rodiklis

Veiklos rodikliy reiksmés — metinis vidurkis

2023-2024 m. m.

2024-2025 m. m.

2025-2026 m. m.

L. Bendras lankytojy skaicius 270 285 300
2. Unikaliy lankytojy skaicius 230 222 250
3 Socialiai remtiny jstaigy lankytojy 10 8 15
skaiCius
Direktore Asta Buceviciite
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